
FALLO PREMIOS DEL CONSEJO SOCIAL 2020
21/12/2020
Novedades Premios

El Pleno del Consejo Social de la Universidad de 
Granada, en sesión celebrada el 21 de diciembre, 
ha fallado los Premios correspondientes a la 
convocatoria de 2020, con el siguiente detalle:

 

1. Premio del Consejo Social de la 
Universidad de Granada a la trayectoria 
de jóvenes investigadoras e 
investigadores:

- Área de Ciencias Sociales y Jurídicas, Artes y 
Humanidades:

El Dr. Pozo Sánchez, de Ciencias de la Educación, 
lleva a cabo investigaciones notables en la optimización del proceso de enseñanza y 
aprendizaje con metodologías activas.

- Área de Ciencias, Ciencias de la Salud, Ingeniería y Arquitectura:

La Dra. Correa Rodríguez, de Enfermería, desarrolla una carrera de investigación 
excelente en un área de desarrollo reciente, centrada en el área de salud, con 
resultados notables en la caracterización de estilos de vida de riesgo en pacientes 
con lupus sistémico y fibromialgia. 

 

2.

Dr. D. Santiago Pozo Sánchez

Dra. Dª. María Correa Rodríguez
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Premio del Consejo Social a departamentos, institutos universitarios, 
grupos de Investigación y unidades de excelencia de la Universidad de 
Granada que se distingan especialmente por su labor de transferencia 
de conocimiento o actividades en esta materia realizadas con 
empresas o instituciones:

El grupo BioNanoMet FQM368 desarrolla investigación en la síntesis de 
nanopartículas, desarrollo de biomateriales, estudio de proteínas y uso de bacterias 
probióticas para el desarrollo de cremas, apósitos antibacterianos libres de 
antibióticos, así como el desarrollo de nanomateriales biomiméticos multifuncionales.

 

3. Premio del Consejo Social a la actividad formativa impartida por la 
Universidad de Granada en modalidad on-line que se distinga 
especialmente por su desarrollo (oficial, propia, de formación 
permanente, o curso masivo abierto en red –MOOC):

      Aula Permanente de Formación Abierta: “Virtualización de la docencia 
para mayores; una 

      oportunidad dentro de una crisis”

Esta acción del Aula Permanente de Formación Abierta de la Universidad de Granada 
ha servido para romper la brecha digital de sus estudiantes, y ha ayudado a afrontar 
de otra forma el mundo digital. El cambio a la docencia virtual permitió a los 
estudiantes mayores de la Universidad de Granada a seguir manteniendo una 
actividad intelectual y social con los beneficios que esto conlleva. 

 

4. Premio del Consejo Social a empresas spin off que se distingan 
especialmente por su contribución a la transferencia de conocimiento 
de la producción científica de la Universidad de Granada:

Grupo de investigación FQM-368 (BioNanoMet), dirigido por el Dr. 
Domínguez Vera

EC3 metrics
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Con este premio se reconoce a EC3Metrics, Spin-Off su contribución para generar 
herramientas (informes, sistemas de información, etc..) que permiten la adecuada 
toma de decisiones en el ámbito de la política científica, el aumento del impacto y la 
visibilidad científica, así como la asesoría directa a personal investigador para 
contribuir a superar convocatorias donde se utilicen indicadores bibliométricos como 
criterio evaluador.

 

5. Premio del Consejo Social a las empresas e instituciones que se 
distingan especialmente por su contribución a la transferencia de 
conocimiento, o actividades desarrolladas con la Universidad de 
Granada:

Con este Premio a la Escuela Andaluza de Salud Publica, se reconoce su excelente 
trabajo en la generación, gestión y transmisión de la innovación y del conocimiento 
en salud pública, al servicio de toda la sociedad y de sus instituciones. En particular, 
se quiere destacar su importante contribución a lo largo de este año en el control de 
la pandemia de covid -19.

 

6. Premio del Consejo Social a las empresas, instituciones y 
organizaciones sociales que se distingan especialmente en 
actuaciones en ámbitos sociales o de buenas prácticas sociales:

           - Real Academia de Bellas Artes de Nuestra Señora de las Angustias, 
de Granada

           - Real Academia de Jurisprudencia y Legislación de Granada

           - Real Academia de Medicina y Cirugía de Andalucía Oriental

           - Real Academia de Ciencias Veterinarias de Andalucía Oriental

           - Academia de Buenas Letras de Granada

           - Academia Iberoamericana de Farmacia

Escuela Andaluza de Salud Pública

Reales Academias y Academias con sede en Granada:
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           - Academia de Ciencias Matemáticas, Físico-Químicas y Naturales de 
Granada

                 Con este premio se reconoce y se destaca su actividad como centros de 
excelencia del saber y del conocimiento en los distintos campos de las ciencias, las 
artes y las humanidades, y por la difusión de los mas altos y esenciales valores en 
todas las disciplinas. El Consejo Social destaca el privilegio de contar en Granada con 
estas Instituciones, así como con la sede del Instituto de Academias de Andalucía.

 

El acto de entrega de Premios de esta convocatoria está previsto se realizará en el 
próximo mes de abril de 2021.
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