
Año 2019

IV sesión de 2019 del Pleno del Consejo Social de la
UGR de 18 de diciembre

III sesión de 2019, de carácter extraordinario, del
Pleno del Consejo Social de la UGR de 13 de
noviembre

1. Aprobación del Presupuesto del Consejo Social para 2020.

2. Aprobación del Presupuesto de la Universidad de Granada para 2020.

3. Fallo de los Premios del Consejo Social (convocatoria 2019)

1. Informe sobre la creación de enseñanzas oficiales de Másteres.

Máster Universitario en Auditoría.

Máster Universitario en Ciencia de Datos Aplicada a la Sociología,
Economía y Salud.

Máster Universitario en Estudios de las Mujeres y de Género.

Máster Universitario en Ingeniería de Telecomunicaciones.

Máster Universitario en Ciencias Gastronómicas.

Máster Universitario en Tecnologías Avanzadas de Materiales para la
Construcción Sostenible T-CON (coordinado por la Universidad de
Córdoba)

2. Propuesta de asignación individual de complementos retributivos
autonómicos del Personal Docente e Investigador.
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II sesión de 2019 del Pleno del Consejo Social de la
UGR de 27 de junio

I sesión de 2019 del Pleno del Consejo Social de la
UGR de 12 de marzo

1. Proponer a la gerente de la Universidad de Granada, para su nombramiento.

2. Informe sobre la creación del Instituto Mixto Universitario Deporte y Salud
(IMUDS)

3. Aprobación de los criterios de asignación de becas de colaboración en
Departamentos en convocatorias del Ministerio de Educación, Cultura y
Deporte para su aplicación en la convocatoria del curso académico 2019-2020.

4. Informe sobre decreto de precios públicos de enseñanzas oficiales para el
curso 2019-2020.

5. Informe sobre modificación de los Estatutos de la Asociación de
Universidades españolas con titulaciones oficiales de Traducción e
Interpretación (AUNETI).

6. Propuesta del Consejo de Gobierno sobre estrategia retributiva para la
captación y permanencia en la Universidad de Granada de nuevo personal
investigador del programa Ramón y Cajal y de los programas ERC.

7. Aprobación de las Cuentas de 2018 de la Universidad de Granada, y de sus
entidades con participación mayoritaria.

8. Aprobación de la convocatoria de Premios del Consejo Social (edición 2019).

1. Informe sobre Plan anual de Control Interno de 2019 e Informe global
definitivo del ejercicio 2018.

2. Aprobación de la liquidación del Presupuesto 2018 del Consejo Social.

3. Conocimiento del Informe de la gerente sobre estado de Liquidación del
Presupuesto 2018 de la UGR y del estado del Remanente de Tesorería.

4. Informe sobre la creación de enseñanzas oficiales de Másteres.

Máster Erasmus+Estudios de las Mujeres y de Género (GEMMA).

Máster Erasmus+Computational Color and Spectral Imaging (COSI).

Máster Erasmus Excelencia en Salud Pública (EUROPUBHEALTH).
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5. Actualización de la representación del Consejo Social en la Fundación
General Universidad de Granada.

6. Aprobación de la Memoria del Consejo Social (ejercicio 2018).
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