UNIVERSIDAD
DE GRANADA

Consejo Social
Acuerdos adoptados por el Consejo Social

| Pleno del Consejo Social de la Universidad de
Granada de 12 de marzo de 2026

| sesion del 19 de marzo de 2026

1. Aprobar la propuesta de creacion de la siguiente catedra institucional:
“Catedra del Consejo Social sobre Energia y Tecnologias Cuanticas”

2. En el Fallo de los VI Premios de reconocimiento al talento de
estudiantado para iniciacion a la investigacion adoptado por el Pleno del
Consejo Social en su sesion de 18 de diciembre de 2025 (BOUGR de 22 de
diciembre de 2025), a propuesta de la Comision Evaluadora:

a. Maodificar la relacion de candidaturas objeto de exclusion en la
convocatoria

b. Modificar el fallo de convocatoria.

c. Incrementar a 7 el numero de premios de la VI convocatoria
reservados al Area de Ciencias, Ciencias de la Salud, Ingenieria,
Arquitectura
3. Aprobar la Liquidacion del Presupuesto del Consejo Social de 2025.

4. Ejercer la supervision de la actividad economica de la Universidad de
Granada, entre otras actuaciones, que le encomienda el marco juridico
vigente mediante la toma de conocimiento del Informe sobre el Estado de
situacion de la Liquidacion del Presupuesto de 2025, y del Remanente de
Tesoreria de la Universidad de Granada presentado por el gerente.

5. Aprobar la modificacion parcial del Presupuesto de la Universidad de
Granada para 2026, que afectan a:
a) Catdlogo de precios publicos:
-Apartado 13: Centro de Instrumentacion Cientifica
-Apartado 26: tarifas del modelo de encargo a Formacion y Gestion de
Granada
-Apartado 37 Innovacion Social, Empleabilidad y Emprendimiento
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6. Ejercer supervision de la actividad economica de la Universidad de
Granada, entre otras actuaciones que le encomienda el marco juridico
vigente, mediante la toma de conocimiento de los informes presentados
por la direccion de la Oficina de Control Interno sobre el Plan de Control
Interno de 2026, e Informe Global definitivo de 2025.

7. Emitir Informe previo favorable relativo al cambio de denominacién de
la Facultad de Ciencias Sociales y Juridicas de Melilla por el siguiente:
Facultad de Ciencias Sociales y Tecnologias Digitales

8. ACUERDA emitir Informe previo favorable relativo a la implantacion de
las siguientes ensenanzas oficiales:

I- VERIFICACION:

-MASTERES

a) Master Universitario Erasmus Mundus en Alimentacion, Nutriciéon
y Salud/Erasmus Mundus Joint Master in Food, Nutrition and Health.

b) Master Universitario Erasmus Mundus en Arquitectura Popular en
el Mediterraneo: Paisaje Cultural e Identidad Territorial [PAM]/Erasmus
Mundus Joint Master in Popular Architecture In The Mediterranean: Cultural
Landscape And Territorial Identity [PAM].

c) Master Universitario Erasmus Mundus en Sistemas de imagen
avanzados para el control inteligente de la calidad [IQON]/ Erasmus Mundus
Joint Master in Next Generation Imaging for Smart Quality Control [IQON].

d) Master Universitario Erasmus Mundus en Estudios de las Mujeres
y de Género [GEMMA]/ Erasmus Mundus Joint Master in Women's and
Gender Studies [GEMMA].

Il Pleno del Consejo Social de la Universidad de
Granada de 29 de mayo de 2026
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1. PRIMERO: Aprobar vy dar traslado al rector de una “Propuesta de
acciones de la Universidad de Granada de apoyo a la innovacion y
transferencia” con el detalle recogido en el Anexo 1, formulada con la
finalidad de contribuir con ella a apoyar la conexion de la Universidad de
Granada con la sociedad, asi como a los fines y objetivos de aquella,
sirviendo de cauce a las aspiraciones y necesidades reciprocas de la
sociedad y de la Universidad.

SEGUNDO: Agradecer a los miembros del Circulo Mentor y a las
personas que estan participando en el Grupo de Trabajo de Apoyo a la
Innovacidn y Transferencia por su contribucion a la realizaciéon de estos
analisis.

2. PRIMERO: Modificar la representacion del Consejo Social en la Comisién
Mixta de la Catedra del Consejo Social de Defensa: Paz, Seguridad y
Derechos, designando a D2 Montserrat Zamorano Toro, catedratica de
Universidad y miembro del Circulo Mentor de este 6rgano, en lugar de D.
Antonio Campos Munoz.

SEGUNDO: Agradecer a D. Antonio Campos Muhoz su compromiso,
dedicacion e interés en sus labores de representacion de este Consejo
Social en la Comision Mixta de la Catedra de Defensa: Paz, Seguridad y
Derechos.

3. PRIMERO: Aprobar la “XXV Convocatoria de Premios del Consejo
Social” junto a sus bases recogidas en el Anexo del presente acuerdo.

SEGUNDO: Ordenar su publicacion en el Boletin Oficial de la UGR -
BOUGR-, web del Consejo Social y registro de su enlace en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (BDNS).”
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4. PRIMERO: Aprobar la “VII Convocatoria de Premios del Consejo Social
al talento del estudiantado de Universidad de Granada para iniciacién a la
investigacion” junto a sus bases recogidas en el Anexo del presente
acuerdo.

SEGUNDO: Ordenar su publicacion en el Boletin Oficial de la UGR -BOUGR-
, web del Consejo Social y registro de su enlace en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (BDNS).”

5. Emitir Informe previo favorable relativo a las siguientes ensehanzas
oficiales:

a) Verificacion del Master Universitario en Alimentacion, Nutriciéon y
Salud/ Joint Master in Food, Nutrition and Health (FOOD-H) por la
Universidad de Granada; Akademia Rolnicza Im. Hugona Kollataja (Polonia);
Universita degli Studi di Padova(ltalia) y Université Claude Bernard (Lyon
1) (Francia) (RUCT 3501422).

b) Extinciéon del Master Universitario en Logica y Filosofia de la Ciencia
por Universidad de Granada, Universidad de Salamanca y Universidad de
Valladolid (RUCT 4315787).

c) Extincidon del Master Universitario Erasmus Mundus en Ciencia del
Color, Imagenes y Vision Computacional / Erasmus Mundus Master in
Computational Color and Spectral Imaging por la Universidad de Granada;
Ita-Suomen Yliopisto-University of Eastern Finland (UEF)(Finlandia); Norges
Teknisk-Naturvitenskapelige Universitet (Noruega) y Université Jean
Monnet-Saint Etienne (Francia). (RUCT4317566).

d) Extincion del Titulo de Graduado/a en Ciencias de la Actividad
Fisica y del Deporte (Codigo RUCT 2501510) como resultado de la
verificacion del titulo de Graduado/a en Ciencias de la Actividad Fisica y del
Deporte (Codigo RUCT 1500410)

7. Emitir Informe previo favorable relativo a la modificaciéon parcial del
vigente Reglamento de Permanencia de la Universidad de Granada (BOUGR
20 de diciembre de 2024) en cuanto afecta a la nueva redaccion

| ACUERDOS ANOS ANTERIORES |
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