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BASES DE LA 1l CONVOCATORIA DE AYUDAS AL TALENTO DEL ESTUDIANTADO
DE LA UNIVERSIDAD DE GRANADA PARA INICIACION A LA INVESTIGACION

El Pleno del Consejo Social de la Universidad de Granada, en ejercicio de las competencias que
ostenta en base al articulo 20.3.h) del Texto Refundido de la Ley Andaluza de Universidades (BOJA 11
de enero de 2013); articulo 32.b) de los Estatutos de la Universidad de Granada (BOJA de 28 de julio de
2011); y articulo 17.1, apartados a) y c) del Reglamento de Organizacién y Funcionamiento del Consejo
Social (BOJA de 9 de abril de 2007), ACUERDA, hacer publicas las

BASES

de la

Il Convocatoria de ayudas al talento del estudiantado de la Universidad de
Granada para iniciacion a la investigacion

1. “AYUDAS AL TALENTO DEL ESTUDIANTADO DE LA UNIVERSIDAD DE GRANADA
PARA INICIACION A LA INVESTIGACION”

1.- Objetivo: La Universidad tiene un papel clave en la educacion superior de las generaciones
mas jévenes y en el fomento y desarrollo para la creacién de nuevas ideas, el conocimiento critico y
la innovacién, como bases de la prosperidad econdmica y del bienestar social.

El conocimiento que genera la Universidad contribuye de forma esencial al progreso de un pais, al
nivel cultural de su sociedad, a sus expresiones intelectuales y artisticas, a la calidad de sus institu-
ciones legales, y a mejorar nuestro conocimiento de la sociedad y de sus problemas. En suma, nos
acercan a todos los aspectos de la condicidn humana y a la mejor comprensién del mundo en que
VIVIMOS.

El Consejo Social de la Universidad de Granada quiere apoyar el talento manifestado por su estu-
diantado mas brillante y destacado por los resultados de su esfuerzo académico, dedicacién y com-
promiso con la sociedad, contribuyendo con ello a reconocer su trabajo como base imprescindible
para el mejor desarrollo y progreso de nuestra sociedad.

Por esa razon, se instrumenta esta convocatoria en la Universidad de Granada destinada a su estu-
diantado de Master Universitario destacado por su brillantez, apoyando el inicio de su actividad in-
vestigadora, mediante una ayuda individual de 1.500 euros, a aquellas personas interesadas que,
entre otros requisitos, presenten los mejores expedientes académicos, y realicen su Programa de
Doctorado en la Universidad de Granada.

2.- Naturaleza: Esta convocatoria recoge 12 ayudas de 1.500 euros cada una para contribuir en la
iniciacidon a la investigacidn para personas que estén o hayan estado matriculadas en alguno de los
Masteres Universitarios de la Universidad de Granada en el curso académico 2020-2021 y vayan a
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continuar su formacidn superior matriculdndose en alguno de los Programas de Doctorado de la
Universidad de Granada en el curso académico 2021-2022, valorando para su concesién, entre
otros aspectos, los expedientes académicos mas brillantes.

En esta convocatoria se reservan 6 ayudas a estudiantado de dreas de conocimiento de Artes, Hu-
manidades y Ciencias Sociales y Juridicas, y 6 para el resto de areas de conocimiento. El Consejo So-
cial quiere asi poner de manifiesto su contribucidn y apoyo a las Artes y Humanidades y las Ciencias
Sociales y Juridicas como materias imprescindibles en el desarrollo del individuo y de nuestra socie-
dad, y contribuir a la iniciacidn a la investigacién del estudiantado de la Universidad de Granada.

3.- Cantidad y dotacién econédmica: La convocatoria, dotada con financiacidon del Consejo Social
por un importe total de 18.000 €, establece la concesién de doce ayudas, con una cuantia indivi-
dual de 1.500 euros. El importe total de la convocatoria cuenta con retencidén de crédito para su
dotacidon con cargo a créditos disponibles en el presupuesto de 2021 del Consejo Social.

4.- Requisitos de elegiblidad: La participacion en la convocatoria esta restringida a personas que
cumplan incondicionalmente los siguientes requisitos:

a) Haber estado matriculado en la Universidad de Granada en uno de sus Masteres Universita-
rios en el curso 2020-2021.

b) Haber nacido a partir de 1 de enero de 1991.

c) Solicitar en la fase Unica admision para cursar Programas de Doctorado de la Universidad de
Granada y efectuar, la correspondiente matricula para el curso académico 2021-2022 en alguno de
los Programas de Doctorado de la Universidad de Granada en su fase Unica de matriculacion.

5.- Procedimiento:

5.1.-Solicitudes: Mediante presentacion de solicitud y documentacion por parte de las personas
elegibles indicadas en el punto 4.

5.2.-Presentacion de solicitudes:

5.2.1.- Plazo de presentacion: El plazo para la presentacién de solicitudes serd el com-
prendido entre los dias 8 de octubre a 8 de noviembre de 2021 (ambos inclusive).

5.2.2.- Presentacion: Las solicitudes seran presentadas presencial o telematicamente en
un Registro Oficial de la Universidad de Granada, mediante modelo de solicitud
normalizada dirigida a la presidenta del Consejo Social (Anexo Ill), disponible en la
pagina web del Consejo Social http://consejosocial.ugr.es/.

5.2.3.- Documentacion: La documentacién complementaria de la solicitud se presentara
en el mismo plazo, exclusivamente en formato digital, a través del Servicio de Con-
signa de la UGR para alojamiento temporal de archivos, cuyo procedimiento se des-
cribe en el Anexo Il, debiendo incluir la siguiente informacion:

a) Copia del modelo de solicitud (Anexo Ill)
b) Formulario de recogida de datos segiin modelo recogido en Anexo IV.
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c) Certificacion Académica Personal correspondiente a la titulacion de Grado o Li-
cenciatura en la que figure la nota media del expediente académico y, en su caso,
de los correspondientes ciclos.

d) Curriculum vitae (mdaximo 400 palabras)

e) Memoria descriptiva de la investigacién a iniciar (maximo 1500 palabras), avala-

da por un miembro del profesorado de la Universidad de Granada con el grado
de doctor y, al menos, un sexenio de investigacion.

6.- Criterios de valoracidn: - La Comisidn especifica evaluadora, mediante deliberacion y criterio
de apreciacién, considerard, entre otros, los aspectos siguientes:
a) Nota media obtenida en el Expediente académico de Grado/Licenciatura.
b) Expediente académico del Mdster Universitario cursado en la Universidad de Granada
en el curso 2020-2021.
b) Curriculum vitae.
c) Contenido de la Memoria descriptiva de la investigacidn presentada.

7.- Propuesta de la Comisidn: La Comisidn en su proceso de evaluacion aplicara los Criterios reco-
gidos en el Anexo |. La propuesta de fallo al Pleno en esta modalidad se realizard a continuacion
por la Comisién Evaluadora, considerando las solicitudes presentadas y admitidas a la convocatoria,
mediante proceso de apreciacion y deliberacion interna.

La propuesta velara por la asignacidon de 6 ayudas a estudiantado de dreas de conocimiento de Ar-
tes, Humanidades y Ciencias Sociales y Juridicas que, en caso de no cubrirse y mediante acuerdo de
la Comisidn, podran ser acumuladas al resto de dreas de conocimiento. La Comisiéon podra solicitar
el asesoramiento técnico que estime necesario para su consideracién y propuesta de fallo.

8.- Composicion de la Comision Evaluadora: De acuerdo con los articulos 18.3, 19 y 20 del Regla-
mento de Organizacion y funcionamiento del Consejo Social y, con la finalidad de desarrollar y apli-
car el contenido de estas Bases, se constituird una Comisién Evaluadora, con una la siguiente com-
posicion:

-Presidenta del Consejo Social, que la presidira -con voto de calidad en caso de empate-
-Rectora de la Universidad de Granada, o persona en quien delegue.

-Consejero-secretario, que actuard como secretario de la Comisién

-Un vocal en representacion de los intereses sociales, designado por la presidenta del Conse-
jo Social, que podra actuar por delegacion de ésta para ejercer la presidencia de la Comisién
Evaluadora

-Titulares de las presidencias delegadas de las Comisiones del Consejo Social de Relaciones
con la Sociedad, de Asuntos Académicos y de Asuntos Econémicos, respectivamente.
-Vicerrector de Investigacion y Transferencia, o persona en quien delegue.

-Directora de la Escuela Internacional de Posgrado

La Comisidn Evaluadora contara con la Escuela Internacional de Posgrado para el desarrollo técnico
de la convocatoria y la evaluacién de curriculum vitae y memorias descriptivas previstas en el apar-
tado 6; la direccion técnica del Consejo Social y, asimismo, podra solicitar el asesoramiento técnico
gue estime necesario para su consideracién y propuesta.
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9.- Fallo: La propuesta al Pleno de fallo de esta convocatoria, se realizara por la Comisiéon Evalua-
dora, tras la finalizacién del periodo de presentacidén de solicitudes, de entre las solicitudes presen-
tadas y admitidas al proceso, mediante proceso de apreciacién y deliberacién interna.

El fallo de los premios sera discrecional por parte del Pleno del Consejo Social, teniendo cardacter in-
apelable.

El acuerdo adoptado por el Pleno que, segln lo previsto en el articulo 6.4 de la Ley Organica de
Universidades, agota la via administrativa podra ser directamente impugnable ante el orden ju-
risdiccional contencioso-administrativo, de acuerdo con lo establecido en la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa. Asimismo procedera la inter-
posicién optativa del recurso administrativo de reposicion, en el plazo de un mes, ante el propio
Consejo Social, de acuerdo con los dispuesto en el articulo 84 de los Estatutos de la Universidad de
Granada.

10.- Proceso: Por la Secretaria del Consejo Social se instrumentardn los mecanismos necesarios pa-
ra hacer efectiva la publicidad y desarrollo de la convocatoria recogida en el Anexo Il, asi como pro-
cedimientos alternativos para la recepcion de documentacidn complementaria; no obstante, en ca-
so de apreciar necesidades que asi lo aconsejen, el consejero-secretario podra disponer la modifi-
cacién del proceso técnico de desarrollo de la convocatoria descrito en el Anexo Il.

Las ayudas de esta convocatoria se financiaran con cargo a créditos disponibles del Presupuesto del
Consejo Social de 2022, contando para ello con la oportuna retencidon de crédito 321B-640.97.
“Convocatorias del Consejo Social”.

El abono de las ayudas se realizard mediante transferencia bancaria, previa presentacion del res-
guardo de matricula correspondiente a la Fase Unica en un Programa de Doctorado de la Universi-
dad de Granada para el curso 2021-2022. En caso de no formalizar este requisito en el plazo de 15
dias a partir de la finalizacién del plazo de matricula en Programas de Doctorado en fase Unica, la
persona beneficiaria decaera en su derecho a la percepcién por incumplimiento de uno de los re-
quisitos, pasando su asignacién a la siguiente persona segun el orden de prelacién que se acompa-
fard al fallo.

11.- Género: Todas las denominaciones de género contenidas en estas Bases, referidas a 6rganos
unipersonales de gobierno y representacidn, por un lado, cargos y personas, por otro, se entende-
ran realizadas de forma genérica con independencia del sexo de la persona que lo desemperie.

12. Publicidad: Las presentes Bases, asi como la Resolucién de adjudicacion de Ayudas se haran
publicas en las web del Consejo Social y de la Escuela Internacional de Posgrado de la Universidad
de Granada. Asimismo, junto al correspondiente Acuerdo del Pleno, seran publicadas en el Boletin
Oficial de la Universidad de Granada.

13.- Participacion: La participacion en esta convocatoria, implica la aceptacion integra de las pre-
sentes Bases, asi como el compromiso de las personas responsables de las ayudas concedidas a fa-
cilitar al Consejo Social la informaciéon que se les pueda requerir para su desarrollo y la posterior di-
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fusidn del evento, por un lado, asi como autorizacidn expresa al Consejo Social para la utilizacion
corporativa de los datos aportados en la convocatoria, e imagenes derivadas del acto de entrega.

14.- Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS): Este premio contribuye a los Objetivos 3, 4 y 8 de
Desarrollo Sostenible que forman parte de la Agenda 2030.

15.- Cesidn y utilizacion de datos: La participacion en la convocatoria implica la aceptacion expresa
de que los datos personales, aportados por las personas responsables de las respectivas solicitudes
y contenidos en la documentacidn, seran tratados por la Universidad de Granada, con sede en Av-
da. del Hospicio, s/n., C.P. 18071 Granada, con la finalidad de instrumentar el proceso de fallo de
esta convocatoria de Premios. La veracidad de dichos datos serd de completa responsabilidad de Ia
persona que presenta la solicitud. Podrdn ejercitar sus derechos de acceso, oposicion, rectificacion,
supresién y limitacion del tratamiento ante la Universidad de Granada, en la direccidn anteriormen-
te indicada, mediante solicitud dirigida a dicho érgano, acompanada de copia del DNI o a través de
la sede electrdnica (https://sede.ugr.es). De todo lo cual se informa en cumplimiento del articulo 11
de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y Garantia de los
Derechos Digitales.
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ANEXO |
CRITERIOS DE VALORACION

-PRIMERO: En desarrollo del Punto 6 de la convocatoria, los criterios de valoracién aplicables a las soli-
citudes presentadas tendran las siguientes fases:

-FASE 1:

La distribucidn de la puntuacion de los criterios de valoracidn aplicados a las solicitudes presen-
tadas, serdn los expresados en el siguiente cuadro:

~
e CRITERIOS DE VALORACION
e Nota media Grado/Licenciatura (60%)
e Nota media Master (40%)
~
e Curriculum vitae
~
e Memoria descriptiva
J
-FASE 2:

Se agruparan las diferentes solicitudes presentadas, segin modalidad del area de conocimiento a la que
pertenecen, segln se expresa en el Punto 2 —parrafo 22- de la convocatoria, para aplicar la siguiente
valoracion:

1. Valoracidn la puntuacién ponderada de todas las candidaturas respecto de las notas media de
Grado/Licenciatura (60%) y nota media de Master (40%), por otro.
2. Ordenacidn del resultado de la puntuacién obtenida, diferenciando los siguientes bloques de
areas de conocimiento recogidos en la convocatoria:
a. Artes, Humanidades, Ciencias Sociales y Juridicas
b. Resto de areas de conocimiento
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3. Verificacién de presentacion en cada solicitud de Curriculum vitae y Memoria descriptiva, asig-
nado en caso afirmativo una puntuacion inicial del 10% de cada bloque por razén de dicha pre-
sentacién, con la siguiente puntuacion resultante:

a. Curriculum vitae: 0,15 puntos
b. Memoria descriptiva: 0,10 puntos

4. Obtencién de la puntuacién parcial obtenida en esta Fase 2 para cada una de las solicitudes, or-
denadas por puntuacién de mayor a menor segin modalidad del drea de conocimiento.

-FASE 3:

1. Con la finalidad de disponer de una relacién de solicitudes para cubrir, en su caso, eventuales
vacantes tras la adjudicacion final -por renuncia u otras circunstancias-, se seleccionaran un mi-
nimo de 20 solicitudes con mayor puntuacion parcial obtenida en la Fase 2, correspondientes a
cada bloque de dreas de conocimiento, a efectos de evaluacién y valoracidn de contenidos de
Curriculum vitae y Memoria descriptiva, respectivamente, asignando para ello, mediante crite-
rio de apreciacion, una puntuacion entre 0 y 10 puntos que, a continuacién serd ponderada con
el % de puntos asignados a dichos apartados (15% a Curriculum vitae, y 10% a Memoria descrip-
tiva), sustituyendo estas puntuaciones a las indicadas en el punto 3 de la Fase 2.

2. Ordenacién de las solicitudes de ambos bloques de areas de conocimiento, segun criterio de
puntuacién total resultante, estableciendo las 6 primeras de cada bloque como propuesta de
adjudicacion de las Ayudas de la convocatoria.

-SEGUNDO:

1. Establecimiento de una relacidn de 14 personas por bloque de drea de conocimiento, con orden
de prelacién segun puntuacidn obtenida en la Fase 3 para cubrir, en su caso, eventuales vacan-
tes respecto de la adjudicacidn de ayudas.

2. Establecimiento de una relacion que incluya aquellas solicitudes consideradas con causa de ex-
clusion segun las bases de la convocatoria.
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ANEXO 11
PROCESO DE PRESENTACION
DE DOCUMENTACION COMPLEMENTARIA DE SOLICITUDES

1. La documentacién complementaria que acredite los méritos de la solicitud se presentard en
formato digital, mediante alguna de las siguientes modalidades:

A) A través del Servicio de Consigna de la Universidad de Granada, para alojamiento tem-
poral de archivos, al que se accede a través del siguiente enlace:

https://consigna.ugr.es/

Se puede consultar un tutorial acerca del funcionamiento del Servicio de Consigna elabo-
rado por el CSIRC en el siguiente enlace

http://csirc.ugr.es/informatica/ServiciosWeb/consArch.html

El campo “Permanencia del archivo”, que aparece en el Servicio de Consigna, se debera
modificar indicando en su lugar: 1 mes

1. Comunicacién de los enlaces: Una vez depositados en el Servicio de Consigna los ar-
chivos correspondientes a la documentacién complementaria, se deberdn comunicar
a la Secretaria del Consejo Social los enlaces obtenidos en el proceso de alojamiento
temporal de archivos del Servicio de Consigna, mediante uno de los siguientes proce-
dimientos:

a. Incorporando los enlaces generados por el Servicio de Consigna en el formulario
de la web del Consejo Social disponible en el siguiente enlace:
http://sl.ugr.es/0bYO

b. Reenviando a la cuenta consejosocial@ugr.es los mensajes de correo que emite el
Servicio de Consigna con el correspondiente enlace una vez alojados los archivos.
El correo reenviado deberd identificar la solicitud.

c. En el supuesto de que surja alguna incidencia que dé lugar a modificacion de los
enlaces comunicados anteriormente a la Secretaria del Consejo Social, para su
subsanaciéon se comunicardn los nuevos enlaces mediante los procedimientos del
punto 1.

B) Con caracter extraordinario, mediante cita previa solicitada a través de la cuenta conse-
josocial@ugr.es se podra presentar -en el mismo plazo- en la Secretaria del Consejo So-
cial la documentacién de la solicitud en soporte fisico de formato digital.

2. La presentacién de documentacidon complementaria mediante el Servicio de Consigna, o me-
diante soporte fisico de formato digital requiere preceptivamente la presentacion del Mode-
lo de participacion de las solicitudes (Anexo Ill) a través de algunos de los Registros Oficiales
de la Universidad en el plazo respectivamente establecido en las Bases de la Convocatoria
siendo causa de exclusion la falta de presentacidn de la solicitud de participacion.
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ANEXO Il

CANDIDATURA A LA 1|l CONVOCATORIA DE AYUDAS AL TALENTO DEL ESTUDIANTADO
DE LA UNIVERSIDAD DE GRANADA PARA INICIACION A LA INVESTIGACION

DATOS DE LA PERSONA REPRESENTANTE DE LA CANDIDATURA

Nombre: Escriba el nombre completo, sin abreviaturas.
Apellidos: Escriba todos los apellidos.
NIF/NIE: Haga clic aqui para escribir texto.

Fecha de nacimiento:

Haga clic aqui para escribir texto.

Titulo universitario de grado, licenciatura o
equivalente cursado:

Escribir el nombre tal y como aparece en el titulo.

Titulo universitario de Master cursado en la
Universidad de Granada:

Escribir el nombre tal y como aparece en el titulo.

Nombre y cédigo del Programa de Doctorado
matriculado en el curso 2021/22 (en caso de no
tener aun formalizada la matricula, indique
“pendiente”)

Haga clic aqui para escribir texto.

Direccion correo electronico:

Haga clic aqui para escribir texto.

Direccion postal:

Haga clic aqui para escribir texto.

Teléfono de contacto:

Si indica mas de uno, separar por /.

Documentaciéon complementaria:

Los enlaces obtenidos en el Servicio de Consigna de
la UGR correspondientes a esta documentacién se
comunican a la Secretaria del Consejo Social me-
diante

(Elegir opcion)

Formulario del enlace http://consejosocial.ugr.es [

Correo electrénico a la cuenta consejosocial@ugr.es[]

La persona que representa esta candidatura, acepta las Bases de la Convocatoria para su
participacién y se compromete a incorporar la documentacién complementaria en los términos

recogidos en ellas.

Granada, a Dia. de Mes. de Afio.

Fdo.: Nombre y apellidos.

Informacidn basica sobre proteccion de sus datos personales aportados

Responsable: UNIVERSIDAD DE GRANADA

La Universidad de Granada se encuentra legitimada para tratar sus datos en base al articulo 6.1.e) RGPD: el tratamiento es necesario
para el cumplimiento de una misidn realizada en interés publico o en el ejercicio de los poderes publicos conferidos al responsable del
mismo.

Legitimacion:

La finalidad del tratamiento es gestionar su candidatura a las Ayudas al Talento del Estudiantado de la Universidad de Granada para

Finalidad: L s . . .
iniciacion a la Investigacion del Consejo Social de la presente convocatoria.

Destinatarios: Pagina web de la Universidad de Granada, medios de comunicacién.

Tiene derecho a solicitar el acceso, oposicidn, rectificacion, supresién o limitacion de sus datos, tal y como se explica en la informacion

Derechos: L
adicional.

Puede consultar la informacidn adicional y detallada sobre proteccidn de datos en el siguiente enlace:
https://secretariageneral.ugr.es/pages/proteccion_datos

Informacion
adicional:

SRA. PRESIDENTA DEL CONSEJO SOCIAL DE LA UNIVERSIDAD DE GRANADA.
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ANEXO IV

CANDIDATURA A LA Il CONVOCATORIA DE AYUDAS AL TALENTO DEL ESTUDIANTADO
DE LA UNIVERSIDAD DE GRANADA PARA INICIACION A LA INVESTIGACION
TiTULO DE LA INVESTIGACION PROPUESTA

AREA DE CONOCIMIENTO EN LA QUE SE ENGLOBA LA INVESTIGACION

DATOS DE LA PERSONA REPRESENTANTE DE LA CANDIDATURA

Nombre:

Apellidos:

NIF/NIE:

Nombre del/la profesor/a que avala la investigacion:

Departamento y centro:

CURRICULUM VITAE DE LA PERSONA CANDIDATA (mdximo 400 palabras)

MEMORIA DE LA INVESTIGACION QUE SE PRETENDE DESARROLLAR (mdximo 1500 palabras)

La persona que representa esta candidatura, acepta las Bases de la Convocatoria para su parti-
cipacién y se compromete a incorporar la documentacidon complementaria en los términos recogidos

en ellas.
Granada, a de de

Fdo.:

Informacidn basica sobre proteccion de sus datos personales aportados
Responsable: UNIVERSIDAD DE GRANADA

La Universidad de Granada se encuentra legitimada para tratar sus datos en base al articulo 6.1.e) RGPD: el tratamiento es necesario
Legitimacion: para el cumplimiento de una mision realizada en interés publico o en el ejercicio de los poderes publicos conferidos al responsable del
mismo.

La finalidad del tratamiento es gestionar su candidatura a las Ayudas al Talento del Estudiantado de la Universidad de Granada para
iniciacion a la Investigacion del Consejo Social de la presente convocatoria.

Finalidad:

Destinatarios: Pagina web de la Universidad de Granada, medios de comunicacién.

Tiene derecho a solicitar el acceso, oposicidn, rectificacion, supresién o limitacion de sus datos, tal y como se explica en la informacion

Derechos: L
adicional.

Informacion Puede consultar la informacién adicional y detallada sobre proteccidn de datos en el siguiente enlace:
LI ETR https://secretariageneral.ugr.es/pages/proteccion_datos

SRA. PRESIDENTA DEL CONSEJO SOCIAL DE LA UNIVERSIDAD DE GRANADA.

Bases “Il Convocatoria de ayudas al talento del estudiantado de Universidad de Granada para iniciacion a la investigacion”



https://secretariageneral.ugr.es/pages/proteccion_datos

