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1. Plenos y Comisiones delegadas. Sesiones y Acuerdos

Relacion de acuerdos tomados por el Pleno en ejercicio 2019

l. Acuerdos Area Académica
Il. Acuerdos Area Econémica

1l. Acuerdos Area Institucional

I - Acuerdos Area Académica

Acuerdo

Sesion
Plenaria

Emitir Informe previo favorable relativo a la creacion de las Ensefianzas:
Madster Erasmus+ Estudios de las Mujeres y de Género (GEMMA)
Madster Erasmus+ Computational Color and Spectral Imaging (COSI)
Madster Erasmus Excelencia en Salud Publica (EUROPUBHEALTH)

20-02-2019

Emitir Informe previo favorable relativo a la creacion del siguiente Instituto de
Investigacion:
Instituto Mixto Universitario Deporte y Salud (IMUDS)

Aprobacion de los criterios para la asignacion entre departamentos universitarios de
Becas de Colaboracion del Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte para su aplicacion
en la convocatoria del curso académico 2019-2020.

Il - Acuerdos Area Econémica

Acuerdo

11-06-2019

Sesion
Plenaria

e Fjercer la supervision de la actividad econdmica de la Universidad de Granada, mediante la
toma de conocimiento de los informes presentados por la directora de la Oficina de Control
Interno sobre Plan de Control Interno de 2019, e Informe Global definitivo de 2018,
respectivamente

® Aprobacion de la Liquidacion del Presupuesto del Consejo Social de 2018.

® Conocimiento del Informe sobre el Estado de situacion de la Liquidacion del Presupuesto de
2018, y del Remanente de Tesoreria de la Universidad de Granada.

21-02-19

® Informe sobre el decreto de precios publicos de ensefianzas oficiales para el curso 2019-2020.

® Informe favorable de la propuesta de modificacion de los Estatutos de la Asociacion de
Universidades Espafiolas con Titulaciones Oficiales de Traduccidn e Interpretacion (AUNETI).

23-05-19
(extraordinaria)

® Asignacion, propuesta por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Granada, sobre
retribuciones adicionales ligadas a méritos individuales por el ejercicio de las funciones de
docencia e investigacion del personal investigador del Programa Ramén y Cajal.

® Aprobacion de las cuentas anuales del ejercicio 2018 de la Universidad de Granada y de su
entidades con participacion mayoritaria

25-06-19

e Aprobacion del Presupuesto del Consejo Social para 2020.
e Aprobacion del Presupuesto de la Universidad de Granada para 2020

11-12-19
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Il - Acuerdos Area Institucional

Sesion

A .
AR Plenaria

e Actualizar la representacion de los miembros electos del Consejo Social en el Patronato de
la Fundacion General Universidad de Granada, designando a:

-D9 Maria Francés Barrientos (presidenta de la Comision Académica) 12-03-2019

-D2 Maria José Lopez Gonzdlez (presidenta de la Comisién Econdmica)
-D. Javier de Teresa Galvdn (presidente de la Comision Evaluadora)
-D. Antonio Romero Romero (consejero secretario)

® Nominacion de la Dra. D¢ Maria del Mar Holgado Molina para su nombramiento como

27-06-1
gerente de la Universidad de Granada 06-19

CONSEJO SOCIAL

PXE . UNIVERSIDAD
& : DEGRANADA
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2. Sesiones Plenarias

El Consejo Social ha celebrado, durante el periodo que abarca la presente Memoria, las

siguientes sesiones de su Pleno:

- Primera sesion de 12-03-2019

- Segunda sesion de 27-06-2019

- Tercera sesion de caracter extraordinario de 13-11-2019
- Cuarta sesion de 18-12-2019

El desarrollo de las diferentes sesiones se ha realizado con el detalle de los siguientes puntos
del orden del dia y adopcién de acuerdos (la documentacidn de referencia de estos asuntos se

encuentra disponible en la Secretaria del Consejo Social):

I Pleno de 12 de marzo de 2019

Lectura y aprobacidn, en su caso, del acta de la sesion anterior.

Informe del presidente.

Informe de la rectora.

Comision delegada de Asuntos Econdmicos:

4.1. Informe sobre Plan anual de Control Interno de 2019 e Informe global definitivo del
ejercicio 2018

4.2. Liquidacion del Presupuesto 2018 del Consejo Social.

4.3. Informe de la gerente sobre estado de Liquidacién del Presupuesto 2018 de la UGR y
Estado del Remanente de Tesoreria a los efectos previstos en el articulo 81.5 de la Ley
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.

5. Comisién delegada de Asuntos Académicos:

5.1. Emision de Informe sobre implantacidn de ensefianzas oficiales de Masteres.

AN PE
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5.2. Actualizacion de informe sobre actualizacion de datos estadisticos solicitados por el
Consejo Social relativos a la evolucidn de la oferta y demanda, y estado de situacién del
catalogo de ensefanzas oficiales de grado, posgrado (masteres y doctorado).

6. Propuesta de actualizacién de la representacidon del Consejo Social en la Fundacién General

Universidad de Granada.

7.  Presentacidn y aprobacion, en su caso, de la Memoria del Consejo Social (ejercicio 2018).
8. Ruegosy preguntas.

Il Pleno de 27 de junio de 2019

Lectura y aprobacidn, en su caso, del acta de la sesion anterior.
Informe del presidente.
Informe de la rectora.
Propuesta de acuerdo para nombramiento de gerente de la Universidad de Granada.
Comision delegada de Asuntos Académicos:
5.1. Emision de informe sobre creacion del Instituto Mixto Universitario Deporte y
Salud.
5.2. Criterios de asignacion de becas de colaboracion en Departamentos en
convocatorias del Ministerio.
6. Informe sobre gestion y estado de situacidn financiera de la mercantil Formacién y Gestion
de Granada, S.L.
7. Comisidn delegada de Asuntos Econdmicos:

7.1. Informe sobre decreto de precios publicos de ensefianzas oficiales para el curso
2019-2020

7.2. Emision de informe sobre modificacién de los Estatutos de la Asociacion de
Universidades espafiolas con titulaciones oficiales de Traduccidn Interpretacion
(AUNETIS).

7.3. Propuesta del Consejo de Gobierno sobre estrategia retributiva para la captacion y
permanencia en la Universidad de Granada de nuevo personal investigador del
programa Ramon y Cajal y de los programas ERC.

7.4. Aprobacion, en su caso, de las Cuentas de 2018 de la Universidad de Granada, y de
sus entidades con participacién mayoritaria.

8. Convocatoria de Premios del Consejo Social (edicion 2019).
9. Ruegos y preguntas.

AW NPRE

11l Pleno de caracter extraordinario de 13 de noviembre de 2019

1. Emisién de Informe sobre implantacion de ensefianzas oficiales de Masteres.

Propuesta de asignacion individual de complementos retributivos autonémicos del P.D.I.

3. Informacién sobre lineas estratégicas de la Universidad de Granada: Avance sobre Plan
Estratégico.

4. Plan de actuaciones del Consejo Social (Didlogos con la Sociedad; Circulo Mentor; Grupos
Sectoriales Estratégicos; Plan de Sensibilizacidn Territorial).

N

IV Pleno de 18 de diciembre de 2019

Lectura y aprobacidn, en su caso, de las actas de las sesiones anteriores.
Informe del presidente.
Informe de la rectora.
Comision delegada de Asuntos Econdmicos:
4.1. Aprobacion, en su caso, de Presupuesto del Consejo Social para 2020

AN PRE
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4.2. Informe de la gerente sobre situacion de la tesoreria de la UGR; estado de situacion

de implantacion de la contabilidad analitica.

4.3. Aprobacion, en su caso, del Presupuesto de la Universidad de Granada para 2020
Informe de la vicerrectora de Igualdad, Inclusién y Sostenibilidad sobre politicas de la
Universidad de Granada en materia de Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y Agenda
2030
Comisidn Evaluadora de Premios del Consejo Social:

6.1. Fallo de Premios del Consejo Social (convocatoria 2019).

Ruegos y preguntas.

CONSEJO SOCIAL

UNIVERSIDAD
DE GRANADA
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3. Comisiones delegadas del Pleno

Las diferentes Comisiones delegadas, se reunieron en las sesiones convocadas, segun el
detalle de fechas y orden del dia que, respectivamente, se indican a continuacién, elevando al Pleno

sus consideraciones y propuestas de adopcidn de Acuerdo de los asuntos de su competencia:

| - Comision delegada de Asuntos Académicos

Sesion celebrada el 20 de febrero de 2019

1. Lecturay aprobacidn, en su caso, del acta de la sesion anterior.

2. Emision de Informe sobre implantacidn de ensefianzas oficiales de Masteres.

3. Actualizacién de informe sobre actualizacién de datos estadisticos solicitados por el
Consejo Social relativos a la evolucion de la oferta y demanda, y estado de situacion
del catalogo de ensefianzas oficiales de grado, posgrado (masteres y doctorado).

4. Ruegosy preguntas.

Sesidn celebrada el 11 de junio de 2019

1. Lecturayaprobacion, en su caso, del acta de la sesién anterior.

Emision de informe sobre creacidn del Instituto Mixto Universitario Deporte y Salud.

3. Criterios de asignacion de becas de colaboracidén a departamentos universitarios en
convocatorias del Ministerio.

4. Ruegosy preguntas.

N

Il = Comisidn delegada de Asuntos Economicos

Sesion celebrada el 21 de febrero de 2019

1. Aprobacidn, en su caso, del acta de la sesidn anterior.

2. Informe sobre Plan anual de Control Interno de 2019 e Informe global definitivo del
ejercicio 2018

3. Liquidacién del Presupuesto 2018 del Consejo Social.

4. Informe de la gerente sobre estado de Liquidacién del Presupuesto 2018 de la UGR y
Estado del Remanente de Tesoreria a los efectos previstos en el articulo 81.5 de la
Ley 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.

5. Ruegosy Preguntas.

Sesion celebrada el 23 de mayo de 2019 de caracter extraordinario.

1. Informe sobre decreto de precios publicos de ensefianzas oficiales para el curso 2019-
2020

2. Emision de informe sobre modificacion de los Estatutos de la Asociacién de
Universidades espafiolas con titulaciones oficiales de Traduccidon e Interpretacion
(AUNETIS).

Sesion celebrada el 25 de junio de 2019

1.  Aprobacidn, en su caso, de actas de las sesiones anteriores.
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2. Propuesta del Consejo de Gobierno sobre estrategia retributiva para la captacion y
permanencia en la Universidad de Granada de nuevo personal investigador del
programa Ramon y Cajal y de los programas ERC.

3.  Cuentas de 2018 de la Universidad de Granada, y de sus entidades con participacion
mayoritaria.

4. Ruegosy Preguntas.

Sesion celebrada el 11 de diciembre de 2019

1. Aprobacion, en su caso, del acta de la sesidn anterior.

2. Presupuesto del Consejo Social para 2020

3. Informe de la gerente sobre situacidn de la tesoreria de la UGR; estado de situacion
de implantacion de la contabilidad analitica.

4, Aprobacion, en su caso, del presupuesto de la Universidad de Granada para 2020

5. Ruegos y Preguntas.

11l = Comision evaluadora de premios

Sesion celebrada el 16 de diciembre de 2019

1. Debate sobre candidaturas y Propuesta de fallo de Premios del Consejo Social
(Convocatoria 2019).

2. Ruegosy Preguntas.

3. Lecturay aprobacion del acta de esta sesion.
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